Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova
Colegiul de Ecologie din mun.Chisinau

\ CERCp

Curriculum modular
$.04.0.019 Teoria arderii, procedee si substante de stingere

Specialitatea: 103220 — Servicii antiincendiare
Calificarea: Tehnician protectie antiincendiara

Chisinau 2017

1/13




Curriculumul a fost elaborat n cadrul Proiectului EuropeAid/133700/C/SER/MD/12
"Asistentd tehnicd pentru domeniul invatamant si formare profesionald
in Republica Moldova",
implementat cu suportul financiar al Uniunii Europene

Autori:

1. Valerii lancev, profesor,master in IAPC, grad didactic doi, Colegiul de Ecologie.

Aprobat:
la sedinta Consiliul metodico-stiintific al Colegiului de Ecolog

/Director

Recenzenti:

1. lasciuc Emilian sef. DSP, Botanica, maior

2. Cobiletchi Aliona specialist SAll,Ciocana,capitan

Adresa-Curriculumului in Internet:

Portalul national al invatamantului profesional tehnic
http://www.ipt.md/ro/produse-educationale

Page2/of33




Cuprins

| R o (5] 1T 1T o PP 4
II. Motivatia, utilitatea modulului pentru dezvoltarea profesionald............c.ccooceeviinenniinieeinieeinieeene, 4
II1. Competentele profesionale specifice MOAUIUIULL........c.eeeciiiiiieiiieiiierie e 5
IV. Administrarea MOAUITIUL. ........oo.iiiiiiiiii ettt e 5
V. UNIAL1E de TNVALALE. .....oeiiviii ittt e et e e et e e et e e eetaeeeetaeeeeaaeeeeetsanneeeaeaeeeeas 6
VI. Repartizarea orientativa a orelor pe unitati de TNVALATS.........ccceevveerciierieerieerie e eeesree e e 9
VII. Studiu individual ghidat de ProfeSOr.........ccciiiiiiiiiiiiiieie et e etrre e e e eearaee s 9
VIII. Lucrarile(lectii) practice reCOMANAALE. ............eecveerereerrieerrierreesreerieeesseeeseessseesssssreeessssseeeessens 10
IX. Sugestii MEtOAOLOZICE. ... .uveieeiiieeiiiie ettt ectee ettt et e ettt e e et e e e sebeeestbeeesssbaeesssaeesessssssnssseaaaaaeenens 10
X. Sugestii de evaluare a competentelor profesionale............cccverciieriieirieiiieeie e 12
XI. Resursele necesare pentru desfasurarea procesului de studitl..........ccceeevviiieniiierciiiieieee e, 13

XII. Resursele didactice recomMandate €leVIIOT.........oooviiiieeeieeieeeeeeeeeeeeeeeeee et eeeeeeees 13



I. Preliminarii

Tn protectia societ&tii umane, prezentul curriculum Teoria arderii, procedee si substante
de stingere ocupa un loc important pentru dezvoltarea profesionald continua a studentilor
de la specialitatea ,Servicii antiincendiare” si are drept scop, formarea si dezvoltarea
competentelor profesionale ale elevilor din invatamantul profesional tehnic postsecundar, la
specialitatea respectiva si raspunde, in mod logic si coerent, cerintelor reformei educationale
de racordare a intregului sistem la standardele europene. Aceasta disciplind de specialitate
studiaza sensul fizic si chimic al proceselor de ardere, aerodinamica si termodinamica lor,
determina caracteristicile de baza a substantelor inflamabile si produselor de ardere,
precum si aplicarea tehnicii de calcul la proiectarea, calcularea si optimizarea proceselor de
ardere.

Functiile de baza ale Curriculumului sunt:

—act normativ al procesului de predare, invatare, evaluare si certificare n
contextul unei pedagogii axate pe competente;

—-reper pentru proiectarea didactica si desfasurarea procesului educational din
perspectiva unei pedagogii axate pe competente;

—-componenta de baza pentru elaborarea strategiei de evaluare si certificare;
- orientare a procesului educational spre formare de competente la elevi;

- componenta fundamentala pentru elaborarea manualelor tiparite, manualelor
electronice, ghidurilor metodologice, testelor de evaluare.

Curriculumul este destinat:

- cadrelor didactice din institutiile de invatamant profesional tehnic postsecundar;
—autorilor de manuale si ghiduri metodologice;

—elevilor ce studiaza la specialitatea in cauza si parintilor acestora;

-membrilor comisiilor pentru examenele de calificare;

- membrilor comisiilor de identificare, evaluare si recunoastere a rezultatelor
invatarii, dobandite in contexte non-formale si informale.

Unitatile de curs, care, in mod obligatoriu, trebuie certificate pana la demararea
procesului de instruire a modulului dat sunt:

- F.01.0.011 Instalatii electrice,aparate termice,gaze,ventilare,sanitare.
Prezentul curriculum va fi aplicat pentru formarea profesionala specialitatea ” Servicii antiincendiare”
cu fregventa la zi, codul disciplinei S.04.0.016 pentru care sunt prevadzute 60 ore — total, inclusiv: 30
ore — teoretice,15 ore — practice, 15 — studiul individual ghidat, in total - 2 credite, se finiseaza cu
examen si frecventa redusa codul disciplinei 5.04.0.014, pentru care sunt preconizate 90 ore, din
care contact direct 28 ore (16 ore teorie si 12 ore lucrari practice) si studiul individual ghidat
62 ore. Forma de evaluare examen. Se acorda 4 credite.

Il. Motivatia, utilitatea modulului pentru dezvoltarea profesionala

Securitatea antiincendiara din Republica Moldova, unde dezvoltarea continuad este
obligatorie, cerinta unor schimbari rapide in elaborarea proceselor tehnologice
contemporane, schimbari calitative profunde in tehnologia unui sir de procese de producere
este Tnsotita de o crestere considerabila a pericolului de incendii si explozii, precum si
efectuarea diferitor lucrdri electrocasnice, de sudare, cu foc deschis, folosirea pe larg a
gazelor combustibile, lichidelor combustibile si a lichidelor usor inflamabile Tn procesul de
automatizare si mecanizare a proceselor tehnologice ce sunt folosite la reconstruirea
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intreprinderilor si reinnoirea fondurilor de productie, sporesc pericolul de incendii si explozii
ce devind pe plan mondia., Frecventa sporita de izbucnirea incendiilor la asemenea
obiective,

Calificarea profesionala de tehnician a protectiei antiincendiare, necesita cunostintele
acumulate in urma studierii unitatii de curs:” Teoria arderii, procedee si substante de
stingere”.

Tn scopul consoliddrii cunostintelor dobandite se recomandd aplicarea tehnicilor

moderne de predare-invatare-evaluare.

O atentie deosebita in cadrul activitatilor educationale se va axa pe formarea la

elevi a abilitatilor de identificare a proceselor de ardere,mecanismul arderii a

substantelor combustibile, diagnosticarea sistemelor tehnice si evaluarea pericolului de

incendiu, Tnlaturarea formarii mediului combustibil Tn deferite procese

tehnologice,precum si modalitatile de stingere a lor. Pentru asimilarea eficienta a

materialului, sunt prevazute ore teoretice si practice, care vor fi desfasurate obligatoriu

in auditoriile specializate.
Prezentul curriculum are ca scop general — dezvoltarea continua profesionald a
abilitatilor practice ale elevilor si ajustarea acestora la necesitatile pietii muncii.

Ill. Competentele profesionale specifice modulului

in cadrul modulului Teoria arderii, procedee si substante de stingere se va forma
urmatoarea competentd profesionald: organizarea, identificarea, estimarea si aplicarea
tehnologiilor pentru studierea ampla a fundamentelor teoriei arderii, proceselor fizico-
chimice,termo si aerodinamica,tehnicii de calcul la proiectarea si optimizarea a
proceselor de ardere,metodologia de prevenire si combatere a lor in cadrul activitatilor
umane. In realizarea competentei profesionale anuntate in cadrul modulului vor fi
formate urmatoarele unitati de competente specifice:

CS.1Explicarea,clasificarea si.analiza fenomenelor de ardere ;

CS.2.Determinarea si explicarea proceselor fizico-chimice ale arderii,metodelor,
procedeelor de intrerupere a focului ;
CS.3. Identificarea si aplicarea metodelor, procedeelor si tehnicilor de calcul(activitdatilor

practice specifice) la estimarea, proiectarea si optimizare proceselor de ardere..
CS.4.Autoanalizarea si coordonarea activitdtilor de instruire in aprecierea efectului termic
si randamentului de lucru a aparatelor termice(arzdtoarelor).

IV. Administrarea modulului

Numairul de ore 8
@ L=
= Contact ; ° g
. =
Codul Denumirea Z s Luer| = S <
discipline e e . < 3 = = e
! disciplinei £ Practic| Ul = S =
i S | Total . 1. Sz ot
@ Prele | & |indivi 3 © <
geri | Semin |idual = =
ar z
5.04.0.019 | Teoria arderii, procedee si IV | 60 30 15 15 |Examen | 2
substante de stingere
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V. Unitatile de invatare

Unitati de
competenta

Unitati de
continut/Cunostinte

Abilitati (A)

1. Notiuni si termeni. Fenomenele arderii. 6h

UC1.Explicarea,cl
asificarea  si
analizarea
fenomenelor de
ardere ;.

1.1. Importanta si
scopul studierii
disciplinei:”Teoria
arderii,procedee si
substante de
stingere”Termeni.

1.2. Notiuni despre
arderi.Generalitati.C
aracteristicile
fenomenului Viteza
de ardere.

1.3. Clasificarea
arderilor. Fenomene
fizico-chimice ale
proceselor de
ardere.Aprinderea.E
xplozii.

1,4. Faze si metode de
ardere a
combustibililor.

1.5.Intensitatea
procesului de
ardere.

1.6.Dezvoltarea
incendiului.
Influenta factorilor
fizico-chimici asupra
arderii.

1.7.Ardere difuziva si
ardere cinetica

1.1.1.Respectarea legislatiei si drepturilor de
autor.

1.1.2.1dentificarea rolului si scopului disciplinei in
formarea profesionala a specialistului in
domeniu.

1.2.1.Determinarea si rezumarea notiunilor de
fizica si chimie,termenilor, conditiilor de
exitenta arderii.

1.2.2.Stabilirea factorilor ce intretin si favorezeaza
procesele de ardere(viteza reactiilor de
ardere).

1.3.1.Analiza fenomenului de ardere si stabilirea
cerintelor fata de preintampinare izbucnirii
incendiului.

1.3.2.1dentificarea criteriilor de clasificare
arderilor.

1.3.3.Compararea tipurilor de ardere dupa
parametrii fizico-chimici si planificarea
actiuni de securitate in cauza.

1.4.1.Determinarea fazelor de ardere.

1.4.2.Concluzionarea metodelor potrivite de
ardere a combusibililor gazosi,lichizi.solizi.

1.5.1.Deducerea influentei factorilor cinetici si
difuzitivi asupra vitezei de ardere.

1.5.2.Exemplificarea si calcularea intensitatii
procesului de ardere.

1.6.1.Explicarea fenomenului de interactiune a
factorilor meteo asupra dezvoltarii proceselor
de ardere.

1.7.1.Generarea si demonstrarea stiintifica a
arderii difuziva.

2. Procese fizice si chimice ale arderii .intreruperea proceselor de ardere.

ucC.2.
Determinare
asi
explicarea
proceselor
fizico-
chimice ale
arderii,meto
dele

2.1.Mecanismul

proceselor de ardere.

2.2. Frontul flacarii si
viteza deplasarii
lui..Arderea in
volum nchis.

2.3. Zonele cu pericol
de explozii si
incendii la

2.1.1.Interpretarea si compararea proceselor de
autoaccelerare a reactiilor de oxidare.

2.1.2.Exemplificarea reactiilor cinetice de ardere in
lant,tipuri de ardere.

2.2.1.Recunoasterea si executarea caracteristicilor
de propagarea reactiilor chimice in suprafata
si volum,schema frontului flacarii.

2.2.2.Analiza si iterpretarea caracterului miscarii
gazelor Tn volum inchis .

2.3.1.Concluzionarea si stabilirea zonelor cu




Unitati de Unitati de Abilitsti (A)
competenta continut/Cunostinte ’
procedeele intreprinderi: pericol de explozii si incendii.
de —  Zonele cu pericol 2.3.2. Aplicarea normelor de securitate si sanatate
intrerupere de explozii 6 in munca.
a focului. clase V-1, V-1, V- 2.3.3.Verificarea si constatarea incalcarilor in
YARRVATRVATE interiorul spatiilor industriale si
_ Zonele cu pericol locative,depistarea defectiunilor.
de incendii 4 2.4.1.Determinarea mecanismului de stingere a
clase P-1, P-I1,P-II, substantelor stingdtoare.
si P-lII; 2.4.2.Concluzionarea si alegerea substantelor de
2.4.Cat’egoriile de stingere potrivite claselor de incendii.
substante 2.5.1.1dentificarea proprietatilor fizico-chimice a le
stingéto'are: substantelor combustibile
- prin ricire, solide,lichide,gazoase.
-prin izolare, 2.5.2.Autogestionarea si aplicarea informatiei
_prin reducerea suplementare referitor la subiectele studiate
continutului in planuri operative de stingere.
max'im de 2.6.1.Recunoasterea tehnologiilor de alegere si
oxigen; aplicare a procedeului selectat in lupta cu
-prin inhibitie sau focul in deferite situatii.
franare chimics; 2.6.2.Coordonarea si realizarea un serii de actiuni
2.5 Substante in combaterea cu focul.
combustibilé.CIase de 2.6.3.Specificarea mijloacelor si procedeelor de
incendii. stingere a incendiilor in raport de
_clasa A,B,C,D,E,F. particularitatile interactiuni substantelor ce
2.6.Metode si procedee ard cu substantele de stingere.
de intrerupere a arderii
-racirea zonei de
ardere;
-izolarea focarului;
-micsorarea intensiva a
vitezei de ardere;
-ruperea mecanica a
flacarii cu suvoi
puternic de ap3;
Crearea conditiilor de
bararea a focului...etc,
3.Arderea combustibililor.Proprietati si caracteristicile lor.
UC3.Identificar |3.1. Clasificarea 3.1.1Autoinstruirea in domeniu respectiv.

ea si aplicarea
metodelor,
procedeelor si
tehnicii de

calcul(activitati

combustibililor:

Dupa starea de
agregare:
Dupa
provenienta;
Dupa puterea
calorica..etc;

3.1.2.Identificarea criteriilor pentru
clasificarea combustibililor
3.2.1.Analizarea si stabilirea componentelor de
baza Tn compozitia chimica a substantelor
combustibile(analiza chimica elementara) .
3.2.2.Argumentarea aspectului ecologic in timpul
proceselor de descompunere termica(ardere).




Unitati de Unitati de frer s
« . . Abilitati (A)
competenta continut/Cunostinte
lor practice 3.2. Compozitia 3.2.3.Determinarea proprietatiilor si

specifice) la
estimarea,
proiectarea si
optimizare
proceselor de

ardere.

combustibililor.Carac
teristici si proprietati
a combustibililor.

-solide,lichide,gazoa
se;

3.3. Procesul de
ardere.Caldura de
ardere(puterea
calorica).

3.4.Calculul procesului
de ardere --Bilantul
termic.

-determinarea caldurii
rezultate

-cantitatii de aer
necesar pentru
ardere

-volumul de gaze
obtinute in urma
arderii.(Legile
generale ale
termochimiei,echlibr
ul chimic)

caracteristicilor a combustibililor.

3.3.1.Elaborarea si demonstrarea schemei
sistemului termodinamic in care se produce
arderea.

3.3.2.Analizarea si calcularea puterei calorice
pentru substantele combustibile
solide,lichide,gazoase.

3.4.1.Deducerea reactiilor chimice ce
demonstreaza procesele de ardere.

3.4.2.Compararea si argumentarea rezultatelor
obtinute in urma estimarii

proceselor de ardere.

3.4.3.Analiza controlului arderii si determinarea
randamentului de ardere(analizator de gaze).

3.4.4.Elaborarea masurilor in vederea optimizarii
procesului de ardere.

4. Aparate termice,instalatii de ardere(arzatoare).

UC.4.Autoanalizar
ea si coordonarea
activitdtilor de
instruire in

4. |nstalatii si aparat4.1.1.Deducerea destinatiei a arzatorului.

termice de ardere:

4.1. Arzatoare
pentru carbune

4.1.2.Analizarea si identificarea functii
tehnologice.

4.1.3.Elaborarea shemei de functionare a
arzatoarelor.

: pulverizat
apreC/er‘ea o 4.2.Arzitoare pentru 4.1.4.Determinarea elementelor costructive si
efectului termic si combustibil parametrilor termochimice a
randamentului de lichid: arzatoarelor(pentru toate tipurile).
’
lucruaa 4.3.Arzatoare pentru
aparatelor combustibil
termice(arzdatoare gazos.
lor). 4.4 Arzatoare
combinate.
VI. Repartizarea orientativa a orelor pe unitati de invatare
Nr. Unitati de invatare Numarul de ore
crt Total Contact direct Lucrul




. | Practicd/ | individua
Prelegeri .
Seminar |
1. |Notiuni si termeni. Fenomenele 8
arderii. 6 - 2
2. |Procese fizice si chimice ale arderii 20
Intreruperea proceselor de ardere. 10 6 4
3. | Arderea combustibililor.Proprietati si 18
caracteristicile lor. 8 6 4
4. | Aparate termice,instalatii de 14
ardere(arzatoare). 6 3 5
Total 60 30 15 15
VII. Studiu individual ghidat de profesor
" C e Modalitati de | Termeni de
Materii pentru studiul individual Produse de elaborat ’ .
evaluare realizare
1. Notiuni si termeni. Fenomenele arderii.
1.7. Ardere difuziva si ardere cinetica Studiu de caz Prezentarea | Saptamana 2
studiului

2. Procese fizice si chimice ale

arderii .Intreruperea proceselor de ard

ere.

2.4. Tehnici(metodologia) de stopare a Referat Demonstrare | Saptamana 3
proceselor de ardere.Caracteristici si
proprietati ale substantelor
stingatoare

2.6. Mecanismul de stingere prin Referat Demonstrare | Saptamana 4

inhibitie chimica.

3. Arderea combustibil

ilor.Proprietati si caracteristicile lor.

3.1.Compozitia chimica a combustibililor | Prezentare electronica| Derularea |Saptamana5
organici(elementara si volumetrica) prezentarii

3.2. Legile generale ale termochimiei.

3.3.Cantitatea teoretica de oxigen Studiu de caz Prezentarea |Saptamana 6
necesara pentru arderea studiului

combustibilior solizi,lichizi,gazosi.

4. Aparate termice

,instalatii de ardere(arzatoare).

4.1. Randamentul indirect al Referat Demonstrare | Saptamana 7
cazanului.Consumul de combustibil.

4.2 Teoria arderii combustibililor in Studiu de caz Prezentarea |Saptamana 8
M.A.l.(motorul cu ardere interna) studiului

Randamentul. Lucrul mecanic.

VIII. Lucrarile(

lectii) practice recomandate




Lectiile practice vor fi efectuate in forma de seminar.(lucrari practice/laborator nu se
prevadd in planul de invatamant)

Tematica lectiilor practice recomandate:

. Calculul cantitatii de aer necesar pentru arderea substantelor solide.

. Calculul cantitatii de aer necesar pentru arderea substantelor lichide.
. Calculul cantitatii de aer necesar pentru arderea substantelor gazoase.

. Calculul temperaturii pentru arderea substantelor combustibile.

. Calculul volumului si compozitiei a produselor rezultate in urma arderii.

. Ecuatia bilantului energetic al procesului de ardere.

. Calculul temperaturii de inflamabilitate.Caldura degajata prin arderea
combustibilului.Temperatura adiabatica de ardere.
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IX. Sugestii metodologice

Elementele de baza ale Curriculumului vizeaza competentele ce trebuie formate si
dezvoltate in procesul de formare profesionald. Acestea vor fi formate prin organizarea
eficienta a procesului de instruire, care are la baza metodologia traditionala si
contemporana de instruire a viitorii specialisti si respectarea celor doua conditii majore.

1. Organizarea activitdtilor. Pentru buna organizare a procesului didactic, ambii
participanti necesita organizarea eficientd a activitatilor. De modul cum sunt prezentate
acestea, depinde in mare masurd nivelul de formare a competentelor. in aceasti ordine de
idei, Tn procesul de organizare al activitatilor se vor asigura:

conditii optime pentru buna colaborare dintre elev si profesor;

un set de procese care duc la imbunatatirea relatiilor dintre

- parti;
~ un nivel activ de implicare al partilor, actionand in baza unor reguli si actiuni
prestabilite.

2. Selectarea adecvatd a strategiilor de invdtare.

Metodologia didactica va fi stabilita de profesor in functie de:

e Competentele curriculare,

¢ formele de organizare,

e Continutul de instruire,

e Mijloacele utilizate,

e Timpul de invdtare,

e Experienta si factorii de personalitate ai profesorului,

e Particularitdtile psihologice individuale ale elevilor si ale clasei.

Implementarea eficienta a Curriculumului, presupune o reconsiderare a
metodologiei didactice, accentul fiind pus, in mare parte, pe valorificarea metodelor
formative, activ — participative.

Tehnologia proiectarii/ desfasurarii procesului didactic se va realiza in baza cadrului
de gandire si invatare ERR (evocare-realizarea sensului-reflectie), construit dupa premiza:
ceea ce stim determind ceea ce putem invdta. Proiectarea demersului didactic in cheia
gandirii critice, e promovata in numeroasele activitati si in literatura centrului educational
Pro Didactica. Modelul ERRE este un cadru integrat, care il incurajeaza pe profesor sa caute
modalitati de a-i stimula pe elevi sa invete activ si de a le forma si dezvolta gandirea critica



lui in sase pasi pentru constientizarea unui model propriu de invdtare. Argumentul pentru o
astfel de forma este determinat de faptul ca, desi cadrul de gandire si invatare EER este
aplicat de profesori in proiectarea activitatii didactice, a contribuit la sporirea calitatii
procesului de Tnvatare.

n asa fel, etapele ERRE au fost suplimentate cu 6 pasi exprimati in sarciniLE elevului:

1. Implica-te! (EVOCARE)

Informeazd-te! (REALIZAREA SENSULUI)

Proceseazd informatia! (REALIZAREA SENSULUI)

Comunica si decide! (REFLECTIE)

Exprima-ti atitudinea! (REFLECTIE)

Actioneazd! ( EXTINDERE).

La etapa de EVOCARE, una din cele mai importante sarcini pentru profesor consta in
a-l implica pe elev atat la nivel de actiune, cat si la nivel de gandire. Implicarea activa este
un context favorabil pentru valorificarea experientei anterioare a elevului, identificarea
necesitatilor Tn raport cu ceea ce urmeaza sa invete si, in baza lor, motivarea intrinseca si
extrinseca pentru invatare. lata de ce la fiecare ora se propun sarcini pentru pasul Implicd-
te!
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Etapa REALIZAREA SENSULUI tine de lucrul cu informatia noua. Transmiterea,
explicarea informatiei noi nu asigura pe deplin intelegerea ei de citre elev. In acest sens,
este important a-i mentine implicarea prin sarcini care ar facilita contactul cu informatia
noud si prelucrarea ei. Astfel, la respectiva etapa elevii vor avea sarcini ce tin de
Informeazd-te! (lectura, ascultare activa) si sarcini ce tin de Proceseazd informatia!
(reproducerea, traducerea, interpretarea, aplicarea, analiza materialului nou).

REFLECTIA este o etapa semnificativa de invatare. Axata pe formarea aptitudinilor,
aceasta conditioneaza schimbari comportamentale. La respectiva etapa elevilor li se
propun sarcini pornind de la 2 caracteristici importante ale reflectiei in procesul de
invatare:

- mentinerea implicarii prin schimb sanatos de idei, asigurata prin pasul Comunica si
decide! (in unele situatii acest pas este aplicabil si la etapa de realizare a sensului);

- formarea si exprimarea atitudinilor care faciliteaza restructurarea schemelor cognitive
initiale prin pasul Apreciazd!, pregatind, astfel, elevii pentru noi abordari
comportamentale.

Tn cazul cand procesul de invitare se finalizeazd aici, existd riscul cd modelul
comportamental neexersat va fi uitat si nu va deveni o reactie fireasca a elevului in alte
contexte, cu alte cuvinte nu se va transforma in competentd. Pentru a minimaliza acest
risc, se propune etapa de EXTINDERE si sarcinile ce tin de Actioneaza! Astfel, elevul are
posibilitatea de a face un transfer de cunostinte si a aplica cele insusite la ore in situatii de
integrare autentice, dezvoltandu-si competente, care devin pe parcurs modele
comportamentale obisnuite.

Elevul care studiaza in baza metodologiei propuse fisi contureaza un stil propriu de
fnvatare ce il ajuta sa atinga noi performante, el devenind coparticipant al propriei instruiri
si educatii



X. Sugestii de evaluare a competentelor profesionale

Cadrul didactic va orienta demersul evaluativ spre evaluarea de competente,
utilizdnd ca instrumente, diverse strategii de evaluare. Respectiv, va practica o evaluare
criteriald, aplicand pentru aprecierea cunostintelor elevilor, in special in cazul unor
activitati relevante, criterii sau rubrici/ grile de specificatie. Eficienta procesului va creste
daca va fi implicat si elevul (prin elaborarea de criterii si indicatori), daca va fi creat un
cadru adecvat dezvoltarii capacitatii de autoevaluare si interevaluare.

Axarea procesului de Tinvatare-predare-evaluare pe competente, presupune
efectuarea evaluarii pe parcursul intregului proces de instruire. Evaluarea continua va fi
structurata in
evaluari formative si evaluari sumative (finale) ce tin de interpretarea creativa a
informatiilor si de capacitatea de a rezolva situatiile de problema.

Activitatile de evaluare vor fi orientate spre motivarea elevilor si obtinerea unui
feedback continuu, fapt ce va permite imbunatatirea procesului de invatare, stimularea
autoevaluarii si a evaluarii reciproce, evidentierea succeselor, implementarea evaluarii
selective sau individuale.

Pentru eficientizarea proceselor de evaluare, cadrul didactic in prealabil va aduce la
cunostinta elevilor tematica lucrarilor, modul de evaluare (bareme/grile/criterii de notare)
si conditiile de realizare a fiecarei evaluari.

Evaluarea curentd/formativa se va realiza prin diverse modalitdti: observarea
comportamentului elevului, analiza rezultatelor activitatii elevului, discutia/conversatia,
prezentarea proiectelor individuale de activitate. Prin evaluarea curenta/formativa, cadrele
didactice informeaza elevul despre nivelul de performanta si il motiveaza sa se implice Tn
dobandirea competentelor profesionale.

Evaluarea sumativa se realizeaza la finele modulului in baza simularii in atelier a
unei situatii de problemad din contexte profesionale variate, care solicita elevului
demonstrarea competentei profesionale. Cadrele didactice vor elabora sarcini, prin care
vor orienta comportamentul profesional al elevului spre demonstrarea sistemului de
cunostinte si abilitdti. Tn acest scop, vor fi clar stabiliti indicatorii si descriptorii de
performanta ai procesului si produsului realizat de catre elev.

Pentru a realiza o evaluare cat mai completa a rezultatelor invatarii, este necesar sa
se aiba n vedere, mai ales, evaluarea formativa continua, evaluarea nu numai a produselor
activitatii si invatarii elevilor, dar si a proceselor de invatare, si a competentelor dobandite,
a atitudinilor dezvoltate, precum si a progresului elevilor. Se recomanda utilizarea
urmatoarelor metode si instrumente: tema de lucru (in clasa, acasa, in laborator),
proiectul, portofoliul, investigatia de grup, diagrama Venn, generalizarea categoriala, etc.
Se vor selecta/ elabora materiale corespunzatoare: continuturi, fise de lucru, sarcini de
activitate. Evaluarea este implicita demersului pedagogic permitand profesorului si elevului
sa cunoasca nivelul de achizitionare al competentelor si cunostintelor, sa identifice
lacunele si cauzele lor, sa faca remedierile care se impun n vederea reglarii procesului de
fnvatare-evaluare.

XI. Resursele necesare pentru desfasurarea procesului de studiu



Cerinte minime fata de salile de curs: tabla scolara, proiector multimedia si ecran.

Optional: tabla interactiva, conexiune la internet.,este necesar dotarea cabinetului de PA cu
mijloace speciale pentru experemente (arderea substantelor combustibile) si masurarea
cantitatii de caldura degajata(calorimetru,cronograf.

XIl. Resursele didactice recomandate elevilor
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